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 UITGEVOERDE ACTIVITEITEN 2024 
 

 

De vereniging Dierenasiel Crailo, Streekasiel voor het Gooi en Omstreken, heeft in 

overeenstemming met haar statuten de volgende activiteiten in het jaar 2024 uitgevoerd: 

1. Hulp geboden aan noodlijdende en onbeheerde dieren; 

2. De zorg op zich genomen voor dieren waarvan de eigenaar bij ons bekend is; 

3. Een goed tehuis gezocht voor aan de vereniging toevertrouwde dieren; 

4. Het slechts in uiterste noodzaak op zachte wijze laten inslapen van ongeneeslijk 

zieke dieren; 

5. Al datgene wat verder in de ruimste zin des woords onder het vorenstaande 

verstaan wordt. 

 

Naast de dierverzorgingstaken heeft Dierenasiel Crailo in 2024 haar organisatorische, 

bedrijfsmatige en wettelijke taken uitgevoerd. 

We houden ons daarnaast bezig met fondsenwerving. De fondsenwervende activiteiten 

hadden onder meer betrekking op aanvulling van de kosten van de medische zorg van het 

individuele dier waarvan de zorg complex en (extra) kostbaar was. 

 

Er zijn nog steeds veel van onze asieldieren financieel geadopteerd. Deze worden 

maandelijks via een vaste bijdrage ondersteund. Dit dekt een deel in de algemene 

verzorgingskosten van deze dieren. Geld dat de vereniging niet zelf heeft vanwege het 

ontbreken van overheidssubsidie. Het ontvangen bedrag per dier gaat daadwerkelijk naar 

de verzorging van het dier in de vorm van voedsel en/of medische kosten. 

  

 

 

 

 

 

 

 

“Sinds de oprichting van onze vereniging in 1925, zijn er meer 
dan 300.000 huisdieren door Dierenasiel Crailo opgevangen, 
verzorgd en herplaatst” 
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BESTUURSACTIVITEITEN 
 

Dierenasiel Crailo bestaat inmiddels honderd jaar. Het heeft in die tijd vele stormen 

doorstaan. Echter, om de vele activiteiten in de toekomst te kunnen continueren en borgen 

moesten er dringend grote stappen worden gezet. Hiertoe is in 2022 Stichting 

Dierzorgcentrum Gooische Nest opgericht. Het primaire doel van deze nieuwe stichting is 

het realiseren van moderne nieuwbouw op het terrein van ons dierenasiel, nieuwbouw die 

voldoet aan alle wettelijke en wenselijke eisen op het gebied van dier- en 

mensvriendelijkheid. Het is straks hèt centrum voor de regionale dierzorg waaronder ook 

de wettelijke taken van de regionale gemeenten zullen gaan vallen. 

 

Het bouwen van een nieuw en modern dierzorgcentrum is een uiterst kostbare zaak. Maar 

dankzij enkele grote particuliere donaties kunnen we de bouw in 2025 gaan voorbereiden, 

oppakken en uiteindelijk starten. 

Belangrijk is dat de regionale gemeenten de wettelijke taken op het gebied van dierzorg 

en -opvang weer gaan overdragen aan het Gooische Nest tegen een vaste en 

kostendekkende jaarlijkse vergoeding. Deze afspraken zijn in 2024 gemaakt met de 

betreffende gemeenten en een dienstverleningsovereenkomst is in de maak. De 

hernieuwde samenwerking met de regionale gemeenten impliceert dat zij in de toekomst 

circa de helft van de operationele kosten van het Gooische Nest gaan dekken. Kortom, in 

2024 zijn er grote stappen in de beoogde richting gezet. 

 

Om de gewenste vervolgstappen te kunnen zetten, is de juridische status van Vereniging 

Dierenasiel Crailo per 1 januari 2025 statutair met de instemming van de leden omgezet 

van vereniging naar stichting. Dit is juridisch noodzakelijk om te zijner tijd samen met 

Stichting Dierenambulance Gooi en Vechtstreek op te kunnen gaan in Stichting 

Dierzorgcentrum Gooische Nest. Letterlijk en figuurlijk dus een nieuwe start in een nieuw 

jasje.  

 

De besturen van Dierenasiel Crailo, de Dierenambulance en het Gooische Nest zijn 

content dat het in het verslagjaar 2024 is gelukt om op deze wijze een solide toekomst te 

kunnen borgen dankzij de hernieuwde samenwerking met de lokale overheden en onze 

trouwe en zeer genereuze particuliere achterban. 
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Er was in het verslagjaar heel veel bestuurlijk overleg noodzakelijk. In de verschillende 

gremia is er tientallen keren vergaderd en informeel overlegd. Bij Dierenasiel Crailo lag de 

focus daarbij op de operationele gang van zaken onder leiding van Rianne Steenbeek. 

  

Totdat de nieuwbouw is gerealiseerd, de fusie met het Gooische Nest een feit is en de 

gemeenten gaan bijdragen in de jaarlijkse exploitatie is en blijft de financiële situatie van 

Dierenasiel Crailo krap. Ondanks meevallers in de post erfenissen en legaten is het 

boekjaar 2024 afgesloten met flink verlies dat gelukkig gedekt kon worden uit het 

(bescheiden) eigen vermogen.  

 

Wat betreft het boekjaar 2025, daar wordt vol ingezet op de nieuwbouwplanning en 

uitvoering met als doel in eind 2026 te kunnen heropenen. Er is een programma van eisen 

opgesteld vanuit dier- en mensperspectief dat vervolgens omgezet zal worden in een 

bouwkundig programma van eisen. Hiertoe is er een bouwcommissie geïnstalleerd 

bestaande uit interne en externe participanten. 

  

Een extra uitdaging is de exploitatie van het dierenasiel en het hondenpension tijdens de 

nieuwbouwperiode. Hiertoe zijn er gesprekken opgestart met collega dierenasielen. De 

katten en de kleine knagers kunnen tijdens de bouwperiode op ons terrein worden 

gehuisvest, maar de asielhonden moeten tijdelijk elders worden ondergebracht. 

 

Kortom, er is een boel werk verzet en er moet nog een heleboel werk worden verzet. Dit 

kan alleen dankzij onze gemotiveerde en deskundige medewerkers en dankzij de vele 

vrijwilligers en gulle donateurs. Een groot woord van dank aan hen is hier op zijn plaats. 
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JAARREKENING 2024  

De netto baten beliepen in 2024 met circa € 173.000 iets achter op zowel de begroting 

2024 (€ 190.000) als de realisatie 2023 (€ 185.000). De tegenvallers waren gelijkmatig 

verspreid over de posten contributies, asielopbrengsten, hondenpensiongelden en giften. 

Een financiële meevaller ten opzichte van de begroting was de post erfenissen en legaten 

met € 164.000. Aldus beliepen de totale inkomsten in het boekjaar circa € 422.000.  

 

De kosten van de dierenarts, medicatie e.d. kwamen iets hoger uit dan begroot. Maar de 

allergrootste kostenpost, personeel, was aanmerkelijk hoger dan begroot doordat er 

nieuwe senior medewerkers zijn aangenomen en door de forse stijging van het wettelijke 

minimumloon. De som van de bedrijfslasten was met € 597.000 aldus aanmerkelijk hoger 

dan begroot (€ 546.000) en idem t.o.v. het boekjaar 2023 (€ 520.000). 

 

Het exploitatieverlies 2024 beliep hiermee circa € 175.000 t.o.v. een begroot verlies van 

€124.000. Dankzij het gespaarde eigen vermogen in de voorafgaande boekjaren kon dit 

exploitatieverlies gelukkig worden opgevangen. 

 

In de laatste Algemene Ledenvergadering in 2024 van de Vereniging Dierenasiel Crailo is 

de jaarrekening 2023 vastgesteld door de aanwezige leden en is het bestuur en de 

directie decharge verleend nadat de kascommissie verslag had gedaan.  

 

De afdronk naar de nabije toekomst is dat de financiële situatie in 2025 en in 2026 krap is 

en blijft en we (te) afhankelijk zijn van eenmalige inkomsten als erfenissen en legaten.  

Echter, met de hernieuwde (financiële) samenwerking per 2027 met de regionale 

gemeenten zal de exploitatierekening van het Gooische Nest waarin Dierenasiel Crailo en 

de Dierenambulance Gooi en Vechtstreek te zijner tijd zullen opgaan er weer gezond 

uitzien. Echter, de uitdaging is en blijft om aanmerkelijk meer particuliere en zakelijke 

donateurs aan ons te binden.      
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Verslag van de beheerder 

Onze medewerkers 

Onze club dierverzorgers is stabiel en zij vormen een hecht team. Het is prettig 

samenwerken en dit heeft niet alleen een positieve uitwerking op onze dieren, maar ook 

op onze bezoekers. Wij vinden het belangrijk dat iedereen zich op zijn gemak voelt en dat 

iedereen doet waar hij of zij energie van krijgt en goed in is. Medewerkers krijgen de 

ruimte om zichzelf te ontwikkelen op vlakken waar ze sterk in zijn en nog in kunnen 

groeien. Zo blijft voor iedereen het werk uitdagend en leuk. Ook onze dieren hebben hier 

profijt van.  

Dierenasiel Crailo heeft tien medewerkers in dienst (9 FTE). Dit is inclusief de beheerder 

en de directeur. Het team bestaat naast meerdere fulltimers ook uit parttimers en twee 

oproepkrachten.   

 

 

 Onze vaste medewerkers worden bijgestaan 

door een hecht team van ongeveer vijftig 

vrijwilligers die dagelijks helpen bij de 

verzorging en/of de socialisatie van onze 

dieren. Ook ondersteunt een deel van de 

vrijwilligers ons bij diverse administratieve 

zaken.  Wat bijzonder is, is dat onze club 

vrijwilligers zo vast is dat wij op elke dag een 

goede bezetting hebben en momenteel zelfs  

“vóór persoonlijke groei en 
ontwikkeling van mens en 
dier” 
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geen ruimte hebben voor meer vrijwilligers.  We willen namelijk dat iedereen zich nuttig 

kan maken en dan moet je niet met te veel mensen lopen. Ook zouden de dieren bij te 

veel mensen meer stress ervaren, iets wat we  juist willen voorkomen. 

 

Voor grote klussen kunnen we echter altijd nog vrijwilligers gebruiken en daarvoor 

organiseren we regelmatig, minimaal eenmaal per jaar, een vrijwilligers-aanpak-dag. 

Veelal zijn dit bedrijven die hun medewerkers een dag naar ons toe sturen zodat wij ze 

buiten aan het werk kunnen zetten, bijvoorbeeld met het zomerklaar maken van onze 

speelweiden. 
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Samenwerkingen 
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Deze organisaties zijn belangrijk voor ons door bijvoorbeeld onderlinge kennisdeling, 

giften, gezondheidszorg voor onze dieren, training van onze asieldieren, opleidingen en 

stages.  

Al eerder stipten wij aan dat wij vóór ontwikkeling zijn van onze medewerkers, vrijwilligers 

en onze dieren en al deze organisaties dragen daar op hun manier aan bij.  

 

Het is mooi te ervaren dat er op verschillende manieren een bijdrage wordt geleverd aan 

deze ontwikkeling en dat er altijd gekeken wordt op welke manier er nog meer 

ondersteuning kan zijn. Partijen waar je op kunt bouwen en samen gericht naar de 

toekomst kan gaan. We zijn een asiel in ontwikkeling en daarin zijn goede 

samenwerkingen van cruciaal belang. Wij zijn dankbaar voor deze samenwerkingen. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

11 

 

Hulp aan ons asiel 

Dagelijks ontvangen wij royale giften. Die kunnen van kinderen zijn die geld voor ons 

ingezameld hebben door bijvoorbeeld het ophalen van lege flessen of door klusjes te 

doen. Ook mensen die hun verjaardag vieren, met pensioen gaan of overleden zijn en als 

(laatste) wens hebben om hun geld te doneren of na te laten aan ons asiel. Het is 

bijzonder en hartverwarmend hoeveel mensen ons een lief hart toedragen en zich op 

welke manier dan ook inzetten om ons te helpen. Alle giften die wij krijgen, maken voor 

ons het verschil. De zak hondenbrokken die je over hebt omdat je bent overgestapt op 

ander voer of de krabpaal die je brengt omdat je eigen kat er niet meer naar omkijkt. 

Overal zijn wij blij mee en we kunnen het goed gebruiken. Het steunt ons dat wij dagelijks 

veel binnen krijgen en dat iedereen ons zo goed weet te vinden.  

 

We zijn dankbaar dat jullie er voor ons zijn! Ook dankbaar zijn wij dat dierenwinkels, 

tuincentra en dierenartspraktijken ons weten te vinden voor het brengen van voeding, 

medicatie of andere bruikbare producten. Dit scheelt ons echt behoorlijk bij het inkopen.   
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De nieuwbouw 

Dit jaar hebben we de toezegging gekregen van alle gemeenten in onze regio dat zij ons 

plan ondersteunen en een dienstverleningsovereenkomst met ons af gaan sluiten voor 

ons nieuwe asiel. Dit betekent een hernieuwde samenwerking met de gemeenten en ons 

nieuwe asiel waarin wij weer de zwerfdieren van de Gooi en Vechtstreek op zullen gaan 

vangen.  

Het is belangrijk dat wij weer het vertrouwen hebben van “onze” gemeenten en dat wij 

samen uit kunnen kijken naar een betere opvang in eigen regio voor dak- en thuisloze 

dieren.  

Buiten alle gesprekken met de gemeenten heeft het afgelopen jaar ook in het teken 

gestaan van het afronden van onder andere tekeningen en vooronderzoeken voor ons 

nieuwe asiel. Aankomend jaar gaat het namelijk echt gebeuren.  

Het oude asiel wordt afgebroken en gaat plaatsmaken voor ons nieuwe dierzorgcentrum! 
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Onze bewoners 

Dit jaar kende veel vreugde door de mooie herplaatsingen die we gehad hebben, het 

plezier van het verzorgen van de dieren, het in contact komen met potentiële nieuwe 

baasjes en de band die je ziet groeien tussen de nieuwe baasjes en hun aanstaande 

huisdier. De herplaatsingssuccessen. Het is mooi en dankbaar werk. 

 

Er zit ook een andere kant aan ons werk die van verdriet en ook frustratie. De dieren die 

bij ons binnenkomen met een verdrietig verhaal waar mensen alles geprobeerd hebben 

voordat ze ons benaderden, maar ook de “afdankers” van de maatschappij waarbij 

mensen zonder emotie hun dier bij ons brengen. Alsof ze een pak melk hebben 

aangeschaft, maar toch niet helemaal hun smaak is en dan ook nog boos worden op ons 

omdat we een vergoeding vragen in de eerste verzorgingskosten. Dat soms zelfs de 

afweging wordt gemaakt om een dier in te laten slapen, maar zij hun huisdier dan toch 

naar ons asiel komen brengen omdat de afstandsvergoeding die wij vragen lager ligt dan 

euthanasiekosten van de dierenarts..… 

 

Verdriet ook om de hond die we na vijf jaren in ons in het asiel uit liefde en omringd door 

liefde hebben moeten laten gaan. Banjer, onze trouwe makker, kon niet meer terugkeren 

in onze veeleisende maatschappij. Na een leven van verwaarlozing en mishandeling 

kwam hij bij ons. Wij waren zijn baasjes en bij ons was hij thuis. Een thuissituatie gaf hem 

teveel stress, maar bij ons in het asiel met zijn vaste verzorgers en vrijwilligers heeft hij 

nog jaren mogen genieten van liefde, mooie wandelingen op de heide en de beste 

medische zorg die je op je oude dag kunt wensen. Banjer is gelukkig nog vijf jaren een 

blije hond geweest bij ons! 

 

De tegenstrijdigheid, het contrast, de emotie. Het is iets waar wij dagelijks mee te maken 

hebben, maar waar veel mensen niet bij stilstaan. Het is toch heerlijk om met dieren te 

mogen werken?! Het is dankbaar en fijn om iets te kunnen betekenen voor deze dieren die 

zelf geen stem hebben. Het betekenisvol kunnen zijn voor deze kwetsbare dieren maakt 

dat we dit werk met veel passie en liefde kunnen blijven doen. Onderschat de 

functionaliteit van het poepscheppen van onze vele speelvelden niet. Prima manier om 

even gedachteloos betekenisvol te zijn, maar dan even op een heel ander niveau.  
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Liefdevol mochten we dit jaar ook onverwachts voor een nest met hele grote pups zorgen. 

Het komt niet zo vaak voor dat een hond die is afgestaan zwanger blijkt te zijn. Maar het 

ineens vele aankomen van deze schattige blije labrador was wel wat vreemd 😉.  

Zes pups als cadeau die we hebben zien groeien en vooral veel geknuffeld hebben. 

Vergeet niet de onvermoeibare dierverzorgers die de zware taak hadden om het 

nest/puppykamer schoon te houden. Dat was nogal een klus, maar na zo’n intensieve 

periode ze allemaal zien te vertrekken met hun eigen gezin, dat is heel erg mooi.    

 

Honden Koos en Jacky die na drie jaren in het asiel hun perfecte match hebben 

gevonden. Soms is het ook gewoon de tijd die een dier nodig heeft om klaar te zijn om 

open te staan voor die nieuwe baas. Dit was ook echt zo met Jacky en Koos.  

 

Katten met een kortere verblijfstijd. De doorstroom van de katten was afgelopen jaar 

enorm. Van afgestaan zijn aan ons asiel en weer herplaatst worden was de verblijfstijd 

aanzienlijk korter dan te doen gebruikelijk. Voorheen kon een kat wel een aantal maanden 

bij ons verblijven, maar afgelopen jaar hebben wij meer grip genomen op de aanname van 

de katten en het soepeler laten doorstromen naar de plaatsbare kattenafdeling waar de 

meeste dieren binnen enkele weken een nieuw thuis hebben gevonden. Het aanbod van 

katten in ons asiel ligt momenteel aanzienlijk lager dan jaren geleden. Het is daardoor ook 

overzichtelijker en het maken van matches gaat makkelijker omdat de dieren op afspraak 

bezocht worden. Op afspraak betekent meer rust voor de dieren en meer tijd voor een 

echte kennismaking. Er wordt veel gerichter gewerkt omdat beide partijen van te voren al 

weten wat ze precies willen waardoor er veel efficiënter gewerkt wordt. Wel was er soms 

meer vraag naar katten dan wij aan aanbod hadden, maar daarom is het des te fijner om 

goed contact te hebben met collega dierenasiels waar wij onze bezoekers graag naar 

doorverwijzen voor wel die juiste match.  
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ASIELCIJFERS 2024 
 

In onderstaande overzichten geven we inzicht in de aantallen dieren die in ons asiel zijn 

opgevangen, herplaatst en andere bijzonderheden. Daarnaast geven we inzicht in de 

gang van zaken met betrekking tot de hondenpensiongasten, honden die overnachten en 

dagopvang. 

 

Het asiel geeft op dit moment geen uitvoer aan de wettelijke taken van de regionale 

gemeenten. Dit zal in de toekomst (2027) wel weer gaan gebeuren waardoor de aantallen 

opgevangen dieren dan flink zullen stijgen.  

 

Aanwezige dieren per peildatum: 

 HONDEN KATTEN KONIJNEN/KNAAGDIEREN 

1 JANUARI 2023 35 27 17 

1 JANUARI 2024 31 20 13 

1 JANUARI 2025 24 22 2 

 

Op 1 januari 2024  zijn wij gestart met 64 dieren. Ten opzichte van 79 dieren op 1 januari 

2023 is dat in totaal vijftien opgevangen dieren minder. Wat vooral opvalt in deze  

momentopname is het aantal konijnen dat op dat moment in de opvang verbleef. Ook het 

aantal honden ligt op dat meetmoment wat lager.  

 

Gemiddeld boden wij in 2025 onderdak aan 31 honden, negentien katten en vijf konijnen 

en knaagdieren. Dit is een lager gemiddelde dan voorgaand jaar. Dit heeft met name te 

maken met de continue doorstroom bij de katten, maar ook dat de plaatsingen naar een 

nieuw huis voor de honden zeker richting het einde van het jaar flink zijn toegenomen.  

Bij de konijnen en knaagdieren zagen we door het jaar een afname van de dieren doordat 

er meer dieren werden geadopteerd dan werden afgestaan. 
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Dieren in en uit ons asiel: 

 

Binnengekomen in ons asiel 

 ZWERFDIER AFSTANDSDIER RETOUR NA 

PLAATSING 

TOTAAL 

HONDEN 1 38 6 45 

KATTEN 3 62 9 74 

KONIJN/KNAAGDIEREN 0 22 1 23 

 

 

Asiel verlaten 

 HERPLAATST INGESLAPEN/ 

OVERLEDEN 

RETOUR 

EIGENAAR 

TOTAAL 

HONDEN 40 3 9 52 

KATTEN 66 1 5 72 

KONIJN/KNAAGDIEREN 29 3 2 34 

 

 

Het aantal honden, konijnen en knaagdieren dat in 2024 het asiel is binnengekomen, is 

iets lager dan het aantal dieren wat weer is weggegaan. Het aantal katten is vrijwel gelijk 

in binnenkomst en weer uitgaand.  

Dat er bij de honden meer dieren weggegaan zijn heeft te maken met het feit dat wij meer 

aanbod hadden wat aan de vraag voldeed waardoor er meer adopties waren.  

 

Wat jaarlijks zichtbaar is, is overigens dat er altijd meer dieren het asiel per jaar verlaten 

dan dat er binnenkomen. Dit komt omdat wij het jaar starten met de al aanwezige dieren 

die dan in het nieuwe jaar een nieuw huis vinden.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

17 

Werkgebied 

Om inzichtelijk te maken waar de afgelopen jaren de meeste afstandsdieren vandaan 

kwamen dient het onderstaande overzicht. We zien dat de meeste afstandsdieren uit 

Hilversum komen op de voet gevolgd door Bussum en Huizen. In principe werken wij regio 

gebonden en kunnen derhalve alleen dieren uit onze regio onderdak bij ons vinden. Echter, 

we maken weleens een uitzondering op de regel en helpen dan een dier in nood, ook als 

deze niet uit onze regio komt. Dit kan ook via een uitwisseling met een ander dierenasiel.  

 

Wij herplaatsen onze dieren door heel Nederland en zelfs daarbuiten. Mocht een ex-

asieldier onverhoopt weer onderdak zoeken, dan kan deze te allen tijde weer bij ons terecht.  
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Aantallen binnengebrachte afstandsdieren per gemeente per jaar 

 

 2024 2023 2022 2021 

     

Ankeveen 0 0 0 0 

Blaricum 0 2 6 2 

Bussum 18 11 24 7 

Eemnes 2 0 8 3 

Hilversum 48 70 59 42 

Hollandsche Rading 0 0 1 2 

Huizen 13 13 26 17 

Kortenhoef 2 2 6 2 

Laren 1 0 2 2 

Loosdrecht 2 3 5 6 

Muiden 1 0 3 4 

Muiderberg 2 0 1 1 

Naarden 4 6 8 6 

Nederhorst den Berg 0 1 2 3 

‘s-Graveland 1 0 1 0 

Weesp 1 2 5 4 

Baarn 2 2 8 6 

Overig * 19 21 17 10 

Totaal 116 133 182 117 

 

 

* Overig staat voor dieren die bij ons zijn afgestaan die niet uit onze regionale gemeenten 

afkomstig zijn. Dit kunnen dieren in nood zijn die niet bij hun “eigen” regionale asiel terecht 

konden. Dit kunnen ook dieren zijn die wij via een uitwisseling met een andere 

dierorganisatie hebben verkregen dan wel dieren die retour zijn gekomen na plaatsing in 

een gemeente buiten onze regio. 
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HONDENPENSION STATISTIEKEN 2024 
 

Logerende Pensiongasten: 

Gemiddeld hebben wij in ons hondenpension éénentwintig slapende pensiongasten. Dit is 

een kleine stijging ten opzichte van het jaar ervoor.  

Enkele bijzonderheden van deze categorie: 

• Per jaar is ons hondenpension 365 dagen geopend voor slapende pensiongasten. 

• Vooral in de schoolvakantieperiodes zit het pension helemaal vol, maar ook buiten 

de schoolvakanties maken er steeds meer honden gebruik van. We moeten daarom 

zeker in de drukke perioden meedelen dat we helaas al volgeboekt zijn. 

• Bijzonder aan 2024 was dat we in de maand maart aanzienlijk minder logerende 

gasten hebben gehad ten opzichte van de rest van het jaar.  

• We hebben ook dit jaar nog steeds een maximum aantal plekken gehad voor 

slapende pensiongasten en er konden geen extra plekken vrijgemaakt worden op de 

asielafdeling omdat daar geen ruimte voor was.  

 

Dagopvang: 

Aantal hond/pensiondagen 2024 

 KWARTAAL 

1 

KWARTAAL 

2 

KWARTAAL 

3 

KWARTAAL 

4 

TOTAAL 

DAGOPVANGHONDEN 400 316 346 426 1.488 

BEZETTINGSGRAAD 6 5 5 7 6 

 

 

Gemiddeld hebben wij per kwartaal zo’n 65 dagen dagopvang in ons pension. Met de 

beschikbare ruimte van minimaal tien verblijven, betekent dit dat er elke dag gemiddeld zes 

honden een dagje bij ons in de opvang waren. Dit is een lichte daling ten opzichte van vorig 

jaar. Als er een dagopvanghond afviel werd deze niet opnieuw aangevuld met oog op de 

bouw van ons nieuwe asiel. Ook hebben wij er bewust voor gekozen om niet meer 

dagopvanghonden op te gaan vangen omdat wij ook veel slapende gasten hebben die de 

aanwezige kennels benutten. Dit om alles in balans te houden en ook onze 

dagopvanghonden de verzorging te kunnen bieden die zij van ons gewend zijn.  

 

Ten overvloede, de baten van ons hondenpension komen geheel ten goede aan ons 

dierenasiel! 

-------------------------- 


